Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora Szkoty
nr 15z dnia 01.10.2018 1.

Procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia
w Szkole Podstawowej Nr 2

im. Boleslawa Scibiorka w Konstantynowie £odzkim



Zakacznik nr 1

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia na lekcji stwarzajgcego
zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia wlasnego oraz innych:

1. Podjecie przez nauczyciela proby wyciszenia zachowania agresywnego poprzez rozmowe
Z uczniem.

2. W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel poprzez przewodniczacego klasy lub
dyzurnego ucznia zawiadamia pedagoga / psychologa / dyrektora / innego nauczyciela o zaistniatej
sytuacji.

3. Zabranie ucznia z lekcji przez innego pracownika - nauczyciela szkoty. Zaprowadzenie do gabinetu
pedagoga. W przypadku braku takiej mozliwo$ci zapewnienie bezpieczenstwa pozostalym uczniom
poprzez wyprowadzenie ich z klasy np. do swietlicy szkolnej lub czytelni.

4. W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwo$¢ przytrzymania ucznia.
5. Poinformowanie rodzicow o zachowaniu ucznia i zabraniu go z lekc;ji.

6. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (grozenie, napa$¢ fizyczna, pobudzenie
fizyczne, niemoznos$¢ uspokojenia przez nauczyciela), zawiadomienie rodzicow ucznia i (lub) Policji
lub Pogotowia Ratunkowego.

7. Po jednorazowym agresywnym zachowaniu rodzic/ opiekun prawny podpisuje zgode na
przytrzymywanie dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza bezpieczefistwu i/lub zdrowiu
jego 1 innych uczniow.

8. Brak takiej zgody jest podstawa do wzywania Policji / Pogotowia Ratunkowego w przypadku
pojawienia si¢ zachowan agresywnych.

9. Rozmowa z rodzicami ucznia przeprowadzona przez wychowawce/ pedagoga/ w celu dobrania
odpowiednich form pomocy dla dziecka.

10. W przypadku kolejnych zachowan agresywnych ucznia i jednocze$nie braku efektywnej
wspotpracy z rodzicami Szkota kieruje wniosek do Sadu.

Zakacznik nr 1a

Konstantynow £0dzKi,.......cccceveerenininnnn.

Wyrazam zgode na przytrzymywanie mojego Syna/ COrKi........ccoovvvevienieeviieneeeneennnn. w sytuacjach,
kiedy jego/jej zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego/jej lub innych ucznidéw.

Data i podpis rodzica/prawnego opiekuna



Zakacznik nr 2

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia (bdjka, pobicie):

1. Nauczyciel, ktory jest swiadkiem agresywnego zachowania ucznia (bojka, pobicie), zobowigzany
jest do natychmiastowego odizolowania sprawcy od ofiary i przerwania aktu przemocy.

2. Nauczyciel zapewnia bezpieczenstwo 1 ewentualng konieczng pomoc medyczng wszystkim
uczestnikom zaj$cia. Jesli to mozliwe zostaje przeprowadzona rozmowa majgca na celu ustalenie
przyczyn i okoliczno$ci zdarzenia.

3. O zaistnialej sytuacji nauczyciel informuje wychowawce klasy, ktory wraz z pedagogiem szkolnym
przeprowadza rozmowe dyscyplinujacg z uczniem, u§wiadamiajagc mu nieodpowiednie zachowanie,
a nastgpnie zawiera z nim umowe¢ dotyczaca poprawy zachowania oraz dalszych konsekwencji
w przypadku braku poprawy.

4. Nauczyciel informuje o przebiegu zdarzenia dyrektora szkoty oraz rodzicoOw ucznia.

5. Wychowawca we wspotpracy z pedagogiem pomaga rodzicom w doborze metod wychowawczych.
W przypadku wystapienia powtarzajacych si¢ atakow agresji ze strony tego ucznia, pedagog
1 wychowawca klasy podejmuje wspolprace z Poradnig Psychologiczno - pedagogiczng i Policja oraz
w porozumieniu z dyrektorem szkoly kieruje wniosek do Sadu o zastosowanie §rodka
wychowawczego zapobiegajacego demoralizacji ucznia.



Zakacznik nr 3

Procedura post¢epowania wobec ucznia, ktory stosuje agresje stowna (wulgaryzmy):

1. Rozmowa nauczyciela z uczniem w celu wyjasnienia powodu agresji oraz u§wiadomienia uczniowi
skutkow takiego zachowania.

2. Wpisanie uwagi do zeszytu ucznia.

3. Powiadomienie wychowawcy.

W przypadku braku poprawy:

1. Przeprowadzenie przez wychowawce rozmowy z uczniem.
2. Powiadomienie rodzicow.

3. Skierowanie ucznia na rozmowe¢ z pedagogiem.

4. W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu uzywa wulgaryzméw, przeprowadzona zostaje rozmowa
z dyrektorem i1 pedagogiem w obecnosci rodzicow.

5. W przypadku braku poprawy i wyczerpania przez szkot¢ mozliwych srodkéw oddzialywan, uczen
otrzymuje nagan¢ dyrektora, mozna wnioskowa¢ o przeniesienie do innej klasy (w zaleznos$ci od
poziomu klasy).

6. Kolejnym etapem jest powiadomienie Specjalisty ds. Prewencji Nieletnich.



Zakacznik nr 4

Procedura postepowania w przypadku, gdy uczen obraza nauczyciela lub pracownika szkoly.

1. Zgloszenie problemu wychowawcy( wpis uwagi do zeszytu ucznia).
2. Rozmowa wychowawcy z uczniem na temat niewtasciwego zachowania.

3. W przypadku, gdy uczen obrazit nauczyciela lub pracownika szkoly w obecnosci oséb trzecich
powinien przeprosi¢ t¢ osob¢ w obecnosci swiadkéw zdarzenia.

4. Jesli uczen przeprosi i obieca poprawe - problem wygasa, ale zachowanie ucznia jest pod
obserwacja.

5. W przypadku, gdy uczen wykazuje bierng postawe lub w dalszym ciggu obraza nauczyciela,
powiadamiani sg rodzice o zaistniatym fakcie 1 wezwani do szkoty.

6. Jesli sytuacja, kiedy uczen obraza nauczyciela lub pracownika szkoty powtarza si¢, o zaistnialym
fakcie powiadamiana jest Policja.

Osoba obrazana ma prawo wnie$¢ pozew z powodztwa cywilnego



Zakacznik nr 5

Procedura postepowania w przypadku samowolnego opuszczenie szkoly przez ucznia.

1. W przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ przez ucznia nauczyciel, na ktérego zaje¢ciach miato
to miejsce, odnotowuje w dzienniku nieobecno$¢ ucznia na lekcji oraz niezwlocznie powiadamia
wychowawce lub - w przypadku jego nieobecnosci - dyrektora.

2. Wychowawca lub dyrektor telefonicznie zawiadamia rodzicow (opiekunow) ucznia.

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami (opiekunami) wychowawca powiadamia Policjg.



Zakacznik nr 6

Procedura post¢gpowania wobec ucznia, ktorego zachowanie uniemozliwia prowadzenie lekcji.

1. Upomnie¢ ucznia, ktory uniemozliwia prowadzenie zajec.
2. Uspokoi¢ sytuacje w klasie i kontynuowac zajecia, a po nich powiadomi¢ o zaj$ciu wychowawce
klasy.

3. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan, wychowawca powiadamia rodzicow ucznia i wymierza
kar¢ zgodng z przyjetym systemem kar.

4. W przypadku braku reakcji na upomnienia nauczyciela wezwac, poprzez przewodniczacego klasy
lub innego ucznia, wychowawce klasy, dyrektora lub wicedyrektora szkoty celem odizolowania ucznia
od zespotu klasowego.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan uniemozliwiajacych prowadzenie lekcji, wychowawca
inicjuje spotkanie zespolu wychowawczego celem wspolnego rozwigzania problemu. W spotkaniu
moga uczestniczy¢ rodzice sprawcy problemow.

6. Zespot wychowawczy opracowuje program naprawczy w celu przezwyciezenia trudnosci.



Zakacznik nr 7

Procedura post¢epowania wobec uczniow palacych papierosy.

1. Zgtosi¢ wychowawcy klasy lub pedagogowi szkolnemu ucznia palgcego.
2. Wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia o zdarzeniu.

3. Wychowawca lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca i profilaktyczng
z uczniem informujac go o konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia tytoniu przez nieletnich
oraz zobowigzuje ucznia do podpisania o§wiadczenia o zaniechaniu palenia tytoniu.

4. W razie powtarzajacych si¢ przypadkow palenia tytoniu przez ucznia wychowawca klasy
zobowigzuje go do przygotowania godziny wychowawczej nt. szkodliwo$ci palenia tytoniu lub
wykonania gazetki §ciennej na ten temat.

5. W przypadku kontynuowania palenia tytoniu przez ucznia, wychowawca klasy w porozumieniu
z pedagogiem i psychologiem szkolnym organizuje spotkanie z rodzicami ucznia oraz naklada na
ucznia stosowne kary.



Zakacznik nr 8

Procedura postepowania w przypadku dewastacji mienia szkolnego lub cudzej wlasnosci.

1. Przeprowadzi¢ rozmowe ze wszystkimi §wiadkami zdarzenia.
2. Ustali¢ sprawce lub sprawcow.
3. Wychowawca wzywa rodzicoOw i powiadamia ich o zdarzeniu i szkodzie.

4. Rodzic zobowigzuje si¢ naprawi¢ uszkodzone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy badz
wymiany.

5. W przypadku szkody materialnej o znacznej warto$ci dyrektor szkoty powiadamia Policje.



Zakacznik nr 9

Procedura postepowania w przypadku posiadania niebezpiecznych przedmiotow.

Typu:. kij bejsbolowy (baseballowy), n6z, przedmioty przypominajace bron palng, gaz itd.
w szkole.

1. Jezeli substancja lub przedmiot moze spowodowaé powszechne zagrozenie, ewakuowaé
szkote wg przyjetych procedur.

2. Jezeli substancja lub przedmiot stanowi istotne zagrozenie dla zycia lub zdrowi (np. bron),
nalezy je odebrac. Jezeli odebranie wymaga przeszukania, odizolowa¢ dziecko, sprawowac
nad nim piecz¢ 1 wezwaé Policje (nr 997; pracownik o$wiaty nie ma prawa dokonac
przeszukania; prawo takie posiada mi¢dzy innymi Policja).

3. W uzasadnionych przypadkach wezwa¢ Policj¢, Pogotowie Ratunkowe lub inne shuzby
specjalistyczne (np. pogotowie gazowe, energetyczne, wodociggowe, Straz Pozarng).

4. Powiadomi¢ wychowawce klasy, pedagoga szkolnego 1 dyrektora szkoty.

5. Powiadomi¢ rodzicow/prawnych opiekunéw sprawcow i ofiar (do czasu przyjazdu

rodzicow/prawnych opiekunéw lub Policji, piecz¢ nad dzieckiem sprawuje nauczyciel. Po
ewentualnym przyjezdzie Policji dostosowac si¢ do polecen funkcjonariuszy).



Zakacznik nr 10

Procedura postepowania w przypadku kradziezy dokonywanych przez uczniow.

1. Ustali¢ sprawce

2. Ustali¢ i przestucha¢ ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

3. Powiadomi¢ Policje

4. Powiadomi¢ rodzicow sprawcy kradziezy oraz rodzicow poszkodowanego.

5. W przypadku braku sprawcy powiadomi¢ rodzicow o mozliwosci dochodzenia roszczen przy
udziale Polic;ji.



Zakacznik nr 11

Procedura post¢gpowania wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiarg czynu karalnego.

1. Udziela pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie
lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznala obrazen.

2. Niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty.
3. Powiadamia rodzicoOw ucznia.

4 Niezwlocznie wzywa Policje¢ w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia §ladow przestepstwa, ustalenia okolicznos$ci i ewentualnych §wiadkow zdarzenia.



Zakacznik nr 12

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub — przest¢pstwa.

1. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora o zdarzeniu.
2. Ustala okoliczno$ci czynu i ewentualnych $wiadkow zdarzenia.

3. Przekazuje sprawce (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi szkoty lub
pedagogowi szkolnemu pod opieke.

4. Powiadamia rodzicéw ucznia-sprawcy.

5. Niezwlocznie powiadamia Policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozboj, uszkodzenie
ciata, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamo$¢ nie jest nikomu znana.

6. Zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace z przestgpstwa
1 przekazuje je Policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywa noza i uciekajgc porzuca go lub
porzuca jaki$ przedmiot pochodzacy z kradziezy).



Zatacznik nr 13

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje
przypominajaca wygladem narkotyKki.

1. Nauczyciel zachowujac $rodki ostrozno$ci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej osob
niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, prébuje (o ile to jest
mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoly, wzywa Policje.

3. Po przyjezdzie Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje 1 przekazuje informacje
dotyczace szczegotéw zdarzenia.



Zakacznik nr 14

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, zZe uczen posiada przy sobie
substancje¢ przypominajaca narkotyk.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancj¢ przypominajaca
narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo zadac, aby
uczen przekazal mu t¢ substancj¢, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej
odziezy), ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang
substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukiwania odziezy ani
teczki ucznia — jest to czynnos$¢ zastrzezona wylacznie dla Policji.

2. O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow/opiekundéw ucznia 1 wzywa
ich do natychmiastowego stawienia si¢ w szkole.

3. W przypadku, gdy uczen mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
1 pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoly wzywa Policje, ktora przekazuje odziez i przedmioty
nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancj¢ i zabiera jg do ekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwtocznie przekaza¢ ja do jednostki Policji. Wczesniej probuje ustali¢, w jaki
sposob 1 od kogo uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac
mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.



Zakacznik nr 15

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje
sie uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw.

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go samego;
stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. Zawiadamia dyrektora szkoty,

4. Dyrektor wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medyczne;j.

5. Dyrektora szkoty zawiadamia o tym fakcie oraz rodzicéw, ktérych zobowiazuje do niezwlocznego
odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odmowig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole,
czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom
Policji — decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

6. Dyrektor Szkoty zawiadamia najblizsza jednostke Policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wplywem alkoholu — odmawiaja przyjs$cia do szkoly, a jest agresywny badz swoim zachowaniem daje
powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb.



Zakacznik nr 16

Procedura postepowania z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze.

1. Nauczyciel wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej i rodzinnej
uczniéw na poczatku roku szkolnego.

2. Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudnos$ci 1 rozwigzania
probleméw szkolnych ucznia.

3. Nauczyciel informuje rodzicow o istniejgcych trudnosciach i zapoznaje ich ze swoim planem
dziatan, jednoczes$nie zobowigzuje rodzica do rzetelnej wspoltpracy.

4. Nauczyciel opracowuje plan naprawczy w celu przezwycig¢zenia trudno$ci ucznia wraz z pisemnym
zobowigzaniem dla rodzica.

5. Wychowawca wystepuje do rodzica o zgode na przeprowadzenie badan w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, rzetelnie informujac rodzica o znaczeniu opinii w dalszej edukacji ucznia.

6. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badan w poradni, a dotyczacego ucznia
zagrazajacego bezpieczenstwu innych, nauczyciel postepuje zgodnie z procedura dotyczaca
postepowania z uczniem agresywnym.

1. Przez ucznia sprawiajacego problemy wychowawcze rozumie si¢ dziecko, ktore notorycznie
przejawia co najmniej jedno z ponizszych zachowan:

a) nie reaguje na polecenia nauczyciela,

b) uniemozliwia nauczycielowi prowadzenie efektywnych zaje¢¢ lekcyjnych,

c¢) zachowuje si¢ agresywnie wobec uczniow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

d) swoim postgpowaniem zagraza bezpieczenstwu innych dzieci (m.in. wymuszanie, grozenie,

udziat w bdjkach i pobiciach, prowokuje innych do negatywnych zachowan),

e) uzywa wulgarnego stownictwa,

f) wagaruje,

g) razaco lekcewazy obowigzki szkolne,

h) nie stosuje si¢ do zasad dotyczacych stroju obowigzujacego w szkole i wygladu,

1) samowolnie wychodzi z lekcji,

J) przynosi do szkoty/spozywa alkohol, lub zazywa $rodki odurzajace

k) w czasie zaje¢ edukacyjnych lub przerw opuszcza samowolnie teren szkoty.

2. Wspotpraca z rodzicami.

a) W kazdym przypadku, rozwigzywania problemoéw zwigzanych z naruszeniem przez ucznia
obowigzujacych w szkole zasad, niezbgdna jest S$cista wspotpraca przedstawicieli szkoly
z rodzicami ucznia.

b) Rodzice ucznia sg bezzwlocznie zawiadamiani o kazdym przypadku naruszenia przez niego
obowigzujacych w szkole zasad obowigzujacych w szkole.

¢) W celu rozwigzywania zaistnialego problemu wychowawca w porozumieniu z pedagogiem lub
psychologiem szkolnym:

- ustala jak najblizszy termin spotkan z uczniem i jego rodzicami,

- prowadzi rozmowg interwencyjng z uczniem,



- prowadzi rozmowg¢ z rodzicami, w czasie ktorej wspolnie ustalajg dalsze dziatania wobec dziecka,
zasady wspolpracy migdzy rodzicami a szkota, oraz (ewentualnie) mozliwo$¢ uzyskania pomocy
specjalistycznej,

- uczen w obecnosci rodzicow podpisuje kontrakt, w ktorym zobowiazuje si¢ do przestrzegania
okreslonych w kontrakcie regut zachowania,

- nadz6r nad wypetnieniem kontraktu przez ucznia sprawuja rodzice i wychowawca klasy.

d) Uczniowie potrzebujacy pomocy specjalistycznej sa kierowani do odpowiedniej
poradni/placowki,

e) Brak wspolpracy ze strony rodzicéw oraz dalsze ucznia negatywne zachowanie ucznia, powodujg
koniecznos$¢ podjecia innych dziatan przewidzianych prawem:

- zastosowanie okreslonych w statucie szkoly konsekwencji dyscyplinarnych, tacznie z mozliwoscia
przeniesienia ucznia do innej szkoty,

- zgloszenie sprawy do sgdu rodzinnego.

f) W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia szkota zapewnia mu niezb¢dnag opieke medyczng (np.
wzywane jest pogotowie).

g) Policja jest wzywana w przypadku:

- gdy zachowania ucznia zagrazaja bezpieczenstwu innych osob lub jemu osobiscie,

- znalezienia na terenie szkoly nielegalnych substancji psychoaktywnych,

- gdy istnieje podejrzenie, ze uczen moze posiada¢ nielegalne substancje psychoaktywne,

- kradziezy lub innych wykroczen.

h) W klasie ucznia lub uczniow, ktorzy dopuscili si¢ ztamania obowigzujacych w szkole zasad, sa
prowadzone dodatkowe zajecia profilaktyczne.

1) Dzialania interwencyjne i profilaktyczne sa prowadzone przez specjalnie przeszkolonych
pracownikow szkotly i/lub przy wspoétpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, i/lub inng
instytucja, zgodnie z potrzebami.

3. Zadania dyrektora szkoty, wychowawcy, psychologa i pedagoga szkolnego.
a) Dyrektor szkoty niezwlocznie o danym incydencie powiadamia rodzicow.

b) Zaistnialg sytuacj¢ dyrektor szkoly lub pedagog szkolny omawiajg z uczniami w klasie
W obecnosci wychowawcy.

¢) Na posiedzeniu rady pedagogicznej lub spotkaniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie
przeprowadza si¢ analiz¢ zaistniatego zdarzenia, atakze dokonuje oceny zachowan dziecka
w kontekscie jego dotychczasowego zachowania i podejmuje decyzje o jego dalszych losach
/wsparcie, pomoc, kara, przeniesienie/.

d) Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za zebranie dokumentacji z kazdego zdarzenia.

e) Z kazdej rozmowy przeprowadzonej na terenie szkoly odno$nie sytuacji wymienionych
w powyzszych procedurach nalezy sformulowaé notatke, ktorg podpisuja osoby uczestniczace
w rozmowie 1 krotki zapis w e-dzienniku.

f) W przypadku narastajacych trudnosci wychowawczych z danym uczniem wychowawca jest
zobowigzany niezwtocznie powiadomic o danej sytuacji psychologa lub pedagoga szkolnego.

4. Metody postgpowania z uczniem sprawiajacym trudnos$ci wychowawcze.



a) W przypadku braku skutecznosci podejmowanych przez nauczycieli srodkow zaradczych,
wdrazana jest przez nich procedura postepowania wedtug nastgpujacej kolejnosci:

- upomnienie ustne nauczyciela,

- rozmowa indywidualna nauczyciela z dzieckiem,

- wpis uwagi przez nauczyciela do dzienniczka ucznia — poinformowanie rodzicéw dziecka o jego
zachowaniu,

- poinformowanie wychowawcy klasy przez nauczyciela o zaistniatych problemach,

- rozmowa wychowawcza wychowawcy z dzieckiem,

- rozmowa z uczniem z udziatem wychowawcy, pedagoga ewentualnie psychologa szkolnego,

b) spotkanie z rodzicami w obecnos$ci wychowawcy, pedagoga lub psychologa, ktorego celem jest
podjecie wspdlnych ustalen 1 srodkéw zaradczych na poziomie szkoly i1 rodziny ucznia (tre$c
rozmowy odnotowana w e-dzienniku i notatka w dokumentacji wychowawcy),

¢) zmotywowanie 1 zobowigzanie rodzica ucznia do pojscia z nim na badania psychologiczne lub
inne specjalistyczne odpowiednie do rodzaju problemowego zachowania,

d) ustne zgloszenie problemu przez wychowawce klasy do Dyrektora celem poinformowania go
o podejmowanych $rodkach zaradczych,

€) upomnienie ucznia przez wychowawce klasy,

f) nagana wychowawcy na forum klasy,

g) zorganizowanie przez wychowawce zespotu wychowawczego poswigconego problemom ucznia
z udzialem nauczycieli uczacych oraz pedagoga lub psychologa, ewentualnie przedstawicieli innych
instytucji wspierajacych prace opiekunczo — wychowawcza szkoly (Sad Rodzinny, Poradnia
Psychologiczno—Pedagogiczna, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, itp.) majacej na celu podjecie
spdjnych ustalen,

h) wywiad $rodowiskowy w domu ucznia przeprowadzony przez wychowawce oraz pedagoga lub
psychologa,

1) rozmowa wychowawczo — dyscyplinujaca Dyrektora z uczniem,

j) zorganizowanie posiedzenia zespotu wychowawczego z udzialem Dyrektora Zespotu,
wychowawcy, pedagoga lub psychologa, rodzicow ucznia oraz innych oséb majacych z urzedu
wplyw na ucznia i jego rodzing (np. kurator sadowy, pracownik MOPS, Policjant ds. Nieletnich
itp.),

k) nagana udzielona uczniowi przez Dyrektora, na wniosek wychowawcy klasy,

1) pisemne skierowanie sprawy przez pedagoga w porozumieniu z wychowawcg klasy do
adekwatnej instytucji typu Policja, MOPS, Sad Rodzinny itp.

1) podjecie przez wychowawce, pedagoga lub psychologa statej wspoOlpracy z instytucjami
wspierajacymi prace opiekunczo — wychowawczg szkoly, do ktérych zostala skierowana sprawa
ucznia,

m) czasowe zawieszenie prawa ucznia do pelnienia funkcji w samorzadzie klasowym (lub innej
organizacji) oraz reprezentowania szkoly na zewnatrz,

n) zawieszenie prawa ucznia do udzialu w wyjazdach turystycznych krajowych i zagranicznych
organizowanych przez szkofle,

o)przeniesienie ucznia do klasy rownolegtej lub innej szkoty.



Zakacznik nr 17

Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow oraz egzekwowania obowiazku szkolnego.

1. Wychowawca ustala z rodzicami sposob usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach
lekcyjnych (w formie pisemnej z czytelnym podpisem rodzica).

2. Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnos¢ ucznia w ciggu tygodnia od jego powrotu do szkoty.

3. O przewidywanej dtuzej niz tydzien nieobecno$ci ucznia ( np. pobyt w sanatorium lub szpitalu,
przewlekta choroba), rodzice sg zobowigzani powiadomi¢ wychowawce wczesniej, a nie po powrocie
dziecka do szkoty.

6. Jezeli nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w wyznaczonym terminie (patrz pkt. 2)
wychowawca natychmiast powiadamia o tym fakcie rodzicow lub opiekunoéw ucznia.

7. Informacja o absencji ucznia jest przekazywana poprzez dziennik elektroniczny lub telefonicznie.
Rodzice moga by¢ rowniez wezwani do szkoly w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka.

8. Jezeli uczen chce si¢ zwolni¢ z ostatnich w danym dniu lekcji (np. z powodu wizyty u lekarza),
powinien przynie$¢ od rodzica informacj¢ na pismie, potwierdzajaca ten fakt.

9. Wszyscy nauczyciele majg obowigzek odnotowac nieobecno$¢ ucznia na prowadzonej przez siebie
lekcji.

10. Kazdy nauczyciel kontroluje nieobecnosci uczniow 1 w przypadku czesto powtarzajacej si¢
absencji ucznia na swoim przedmiocie odnotowuje to w dzienniku na stronie z uwagami.

11. W przypadku braku wspodtpracy rodzica ( opiekuna) z wychowawca (rodzic nie uczestniczy
w zebraniach i konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne), rodzic otrzymuje
przestane listem poleconym upomnienie dyrektora szkolty zawierajace informacj¢ o niespelnianiu
obowiazku szkolnego przez dziecko oraz wynikajacych z tego konsekwencjach.



Zakacznik nr 18

Procedury postepowania w wypadku, gdy uczen przyniesie do szkoly alkohol (papierosy):

1. Nauczyciel zabiera uczniowi alkohol (papierosy) 1 zabezpiecza go przed zniszczeniem.

2. Nauczyciel odizolowuje ucznia od innych uczniéw, przekazuje go pod opieke pedagoga.
Zawiadamia wychowawce.

3. Pedagog zgtasza ten fakt dyrektorowi szkoty, ktéry natychmiast wzywa rodzicow (prawnych
opiekunow) do szkoly i informuje ich o zaistniatej sytuacji.

4. Pedagog rozmawia z uczniem w obecnosci, wychowawcy i rodzicow - ustala pochodzenie alkoholu
(papierosow), jego ilos¢, miejsce zakupu, ewentualnie nazwiska osob, ktdre uczestniczyty w zakupie.
5. Dyrektor szkoty informuje Policje o miejscu zakupu alkoholu lub papieroséw przez nieletnich.

6. Pedagog sporzadza protokoét, ktory podpisuja rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. W protokole
doktadnie opisuje zaistnialg sytuacje wraz z iloscia i rodzajem alkoholu (papieros6w) wniesionego na
teren szkoly.

7. Podczas rozmowy dyrektor informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) i1 ucznia o konsekwencjach
czynu.



Zakacznik nr 19
Sytuacje falszerstwa w szkole.

Dokonywanie wpisow do dziennikéw lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie, usuwanie ocen,
usprawiedliwianie nieobecnosci), przedstawianie fatszywych zwolnien 1 usprawiedliwien od
rodzicow, podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich, podktadanie prac innych uczniéw jako
wilasnych oraz inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udziat w zawodach sportowych,
wycieczce itp.).

1. Osoby mogace podja¢ decyzje o wszczeciu postgpowania: - wychowawca klasy, - nauczyciel
przedmiotu, - pedagog szkolny, - zesp6t wychowawczy, - dyrektor szkoty.

2. Procedura postgpowania w wypadku stwierdzenia falszerstwa: - powiadomienie rodzicoéw ucznia, -
spotkanie z uczniem i jego rodzicami celem wyjasnienia powodow falszerstwa, - podjecie decyzji
o dalszym postepowaniu w obecnos$ci rodzicow. W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji fatszerstw,
szkota kieruje informacje i prosbe o interwencj¢ do Policji.



Zakacznik nr 20

Osoby doroste bedace pod wplywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych na terenie
szkoly Na terenie szkoly nie moze przebywa¢ osoba bedaca pod wplywem alkoholu lub innych
srodkow odurzajacych. Kazdy pracownik szkoly ma obowigzek interweniowania w sytuacji,
gdy na teren szkoly wejdzie osoba znajdujaca si¢ pod wplywem alkoholu
lub innych Srodkéw odurzajacych.

W takiej sytuacji pracownik szkoty powinien:

1. Grzecznie, ale stanowczo wyprowadzi¢ osobe bedaca pod wplywem alkoholu lub innych srodkow
poza teren szkoty.

2. W przypadku napotkania oporu zawiadomi¢ Dyrektora szkoty

3. Dyrektor szkoty wzywa Policj¢ lub Straz Miejska. Nie dopuszcza si¢ przekazania dziecka pod
opieke osobie bedacej pod wpltywem alkoholu lub innych §rodkéw odurzajgcych.

W takiej sytuacji nalezy:
1. Zawiadomi¢ wychowawce ucznia lub Dyrektora szkoly.

2. Wychowawca lub Dyrektor szkoty wzywa w trybie natychmiastowym drugiego rodzica lub
opiekuna.

3. Jezeli niemozliwe jest skontaktowanie si¢ z rodzicem lub opiekunem Dyrektor szkoty wzywa
Policje.



Zakacznik nr 21

AR

Procedura postepowania w przypadku przemocy seksualnej.

Zmuszanie do innych czynno$ci seksualnych, udostepnianie tresci pornograficznych,
zgwalcenie.

Zapewni¢ bezpieczenstwo uczestnikom poprzez odizolowanie (w miar¢ mozliwosci ujaé
sprawcow; oddzieli¢ poszczegdlnych sprawcow od siebie i od ofiar; zachowaé dyskrecje;
zabezpieczy¢ $lady zdarzenia 1 ewentualnie przedmioty zwigzane ze zdarzeniem).

Udzieli¢ pierwszej pomocy.

Wezwac¢ pogotowie ratunkowe.

Powiadomi¢ wychowawcg klasy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.
Powiadomi¢ Policjg.

Powiadomi¢ rodzicow/prawnych opiekunéw sprawcow 1 ofiar; w przypadku podejrzenia, iz
sprawca jest jeden z rodzicow, rodzicéw powiadamia Policja, a nie szkota.

Delikatnie zebra¢ jak najwigcej informacji od pokrzywdzonego i1 przekaza¢ je Policji
(Policja nie ma prawa przestuchac¢ ofiary ponizej 15 roku zycia, informacje pozyskane przez
nauczyciela sa istotnym zrodtem wiedzy dla Policji, zachowaé bezwzgledna dyskrecje),
zapewni¢ wsparcie psychiczne, rozmowe z ofiarg powinna przeprowadzi¢ osoba tej samej
pici.

Powiadomi¢ organy nadzoru i przygotowa¢ dokumentacje zwigzang ze zdarzeniem.



Zakacznik nr 22

10.

Procedura postepowania w przypadku naruszenia godnosci osobistej ucznia.

W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowiazkéw wynikajacych art. 6 Ustawy Karta
Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia godnos$ci osobiste] ucznia, prowadzi si¢ wewnatrz
szkolne postgpowanie wyjasniajace.

Dyrektor szkoly zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowe
wyjasniajgca z nauczycielem, uczniem, rodzicem/prawnym opiekunem.

Wilacza w rozmowe wyjasniajacg wicedyrektora, pedagoga szkolnego i1 wychowawce klasy.

Po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpilo naruszenie godnosci osobiste]
ucznia, dyrektor ma prawo zastosowac¢ wobec nauczyciela konsekwencje w postaci;

upomnienia ustnego /przy pierwszym zdarzeniu/,
upomnienia pisemnego /przy powtornym zdarzeniu/.

Po czynno$ciach wyjasniajacych stwierdzajacych, ze nie nastapito naruszenie godnosci
osobistej ucznia, postgpowanie zostaje zakonczone, o czym zostaja poinformowani
zainteresowani.

Wszystkie czynnosci dokumentowane s3a protokolem, ktéry sktada si¢ z wyjasnien
uczestnikOw postepowania.

Jezeli powyzsza procedura potwierdza powtarzajace si¢ naruszenie godno$ci osobiste]
ucznia, po dwukrotnym upomnieniu danego nauczyciela, przy kolejnym zdarzeniu dyrektor
szkotly ma obowigzek skierowac stosowne zawiadomienie do komisji dyscyplinarne;.

W przypadku ewidentnego naruszenia godnos$ci osobistej ucznia, niezwlocznie wszczyna si¢
procedure postgpowania zgodnego z przepisami powszechnie obowigzujacymi bez
prowadzenia wyzej przedstawionego postgpowania.



